Der Flecken Aerzen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Tiefbau, StralRen und Kanalisation (m/w/d)

 Eine/n Beschaftigte/n flr den Bereich

mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden (Vollzeit). Die
Eingruppierung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst (TV6D).

Ihre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet, welches sich auf die Bereiche des Bauamtes (ca. 60%) und des
Eigenbetriebes Flecken Aerzen ,Wasser® (ca. 40%) erstreckt, umfasst insbesondere die
Betreuung der gemeindlichen Infrastruktureinrichtungen wie Stralen, Wege und
Brucken, der Schmutz- und Regenwasser-Kanalisation, speziell:

Planung und Betreuung von Instandhaltungs- und Sanierungsmaf3nahmen
Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei der Planung und Durchfiihrung
kommunaler Neubauvorhaben

Mitwirkung bei der Projektvorbereitung durch Kostenschatzung
Terminplanung und Ausschreibung kommunaler Neubauvorhaben
Erstellung konzeptioneller Unterhaltungs-, Erneuerungs- und
Energiesparstrategien

Wahrnehmung der Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten

Verantwortliche Uberwachung, Organisation und Sicherstellung des
ordnungsgemalRen Betriebes und der Unterhaltung der technischen Anlagen der
Abwasserbeseitigung

Planung und Durchfihrung von Erschlie3ungs- und TiefbaumalRnahmen
(Wasserleitungs-, Kanal- und Stral3enbau)

lhr Profil:

Einen Abschluss in Bautechnik mit dem Schwerpunkt Tiefbau. Alternativ
Abschluss als Polier im Tief- und StralRenbau oder Schachtmeister im Tiefbau
nachweislich einschlagige Berufserfahrung

Gultige Fahrerlaubnis, mindestens Klasse B. Die Bereitschaft, gegen
Kostenerstattung Dienstfahrten mit dem Privat-Kfz durchzufiihren, ist
winschenswert.

Fahigkeit und Motivation zur Eigeninitiative und selbststéandiges Arbeiten
betriebswirtschaftliche Denk- und Handlungsweise

Erfahrung in technischen Fragestellungen im Bereich Tiefbau und Kanalisation
sowie deren Ldsung

Koordinations- sowie Teamfahigkeit

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

EDV-Kenntnisse mit Standard MS-Office-Programmen

Bereitschaft, evtl. noch fehlende Kenntnisse umgehend zu erwerben und an
spezifischen Fortbildungen teilzunehmen

Sie sind sicher und freundlich im Umgang mit den Birgerinnen und Birgern



e \Winschenswert sind zudem Grundkenntnisse im Bereich VOB und HOAI

Wir bieten:

e einen unbefristeten Arbeitsplatz,

¢ eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe,

¢ eine leistungsgerechte Vergutung (bis zur Entgeltgruppe 10 TV6D je nach
personlichen Voraussetzungen) zzgl. Jahressonderzahlung und LOB-
Leistungspramie sowie 30 Tage Urlaub im Jahr

e einen Arbeitgeberzuschuss zu vermégenswirksamen Leistungen

Voraussetzung der Berucksichtigung lhrer Bewerbung ist Ihre Bereitschaft zur
Teilnahme an einem Assessment-Center.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit vollstandigen und aussagekréaftigen
Unterlagen per Post an

Flecken Aerzen
Kirchplatz 2
31855 Aerzen

senden. Alternativ kdnnen Sie lhre Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei per E-
Mail an rathaus@aerzen.de Ubersenden.

Bewerbungsschluss ist der 31.05.2023.

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Beyer unter Tel. 05154/988-39.


mailto:rathaus@aerzen.de

